
     
  
 

 
 
Omavalvontasuunnitelman seurantahavainnot/ Ykköskoti Metsola 
 
Omavalvontasuunnitelmamme löytyy yksikön verkkosivuilta. Tässä raportissa kuvaamme 
omavalvontasuunnitelmamme toteutumista, havaittuja kehittämistarpeita sekä tehtyjä toimenpiteitä 
ajalla 1.1.-31.3.2026 
 
Omavalvontakyselyn kehittämiskohteet 
Teemme säännöllisesti omavalvonnan seurantakyselyt, joissa tarkastelemme useita eri 
omavalvonnan osa-alueita, kuten lääkehoidon toteutumista, asiakasprosessia, toiminnan riskejä ja 
asiakirjojen ajantasaisuutta.  
 
Omavalvontahavaintojen perusteella olemme päivittäneet omavalvontasuunnitelman sekä olemme 
erityisesti panostaneet siihen, että toteuttamissuunnitelmat on tehty ja päivitetty ajoissa sekä 
kuukausiyhteenvedot on tehty ajallaan. Asukkaiden kanssa on käyty keskustelua siitä, miten 
saisimme yksiköstä viihtyisämmän ja minkälaista toimintaa yksikössä saisi olla enemmän. 
Asukkaiden antaman palautteen perusteella olemme kehittäneet ryhmätoimintaa. Viikoittain 
yhteisöpalaverissa kysymme mitä toiveita asukkailla on ensi viikon ryhmätoiminnoiksi ja teemme 
viikko-ohjelmamme sen mukaan. Asukkaat toivoivat enemmän kasveja yhteisiin tiloihin ja tämä 
toive totetutettiin. 
 
Toimenpiteet, joita on tehty poikkeamailmoitusten johdosta: 
Lääkehoidon toteutukseen liittyvissä poikkeamissa on tunnistettu kehitystarpeita erityisesti 
lääkkeiden jakamisen keskittymisen varmistamisessa. Tähän on puututtu konkreettisella 
toimenpiteellä: lääkkeiden annosteluun varatun ajan puitteissa on varmistettu rauhallinen 
työskentely-ympäristö lähityöskentelyalueella, jotta lääkkeiden jakajat voivat keskittyä tehtäväänsä 
häiriöttä ja varmistaa lääketurvallisuuden 
 
Kokemuksellinen laatu: 
Toteutamme arjessa säännöllisesti laatukyselyjä asukkaille, läheisille ja henkilöstölle. Laatuindeksi 
koostuu viidestä kokemuksellisen laadun osa-alueesta, joita ovat:  
 
1) yksilöllinen hoiva, ohjaus ja tuki,  
2) turvallisuus,  
3) oma viihtyisä koti,  
4) yhteisöllisyys ja osallisuus sekä  
5) maukas ja terveellinen ravinto.  
 
Laatuindeksi voi olla enimmillään 100. Tarkastelujakson ajalta yksikkömme laatuindeksi on ollut 
97,4. 
 
Olemme tarkastelujakson aikana kiinnittäneet huomiota kohtaamiseen niin asukkaiden kuin 
työkavereidenkin kanssa. Olemme käyneet yleistä keskustelua siitä, miten kohdataan 
kunnioittavasti asukkaat ja miten toimimme yhdessä hyvänä tiiminä ja miten annamme toisillemme 
palautetta. 
 
Palaute omavalvonta-, auditointi- sekä ohjaus- ja valvontakäynneiltä: 
 
Aikajaksolla ei ollut valvontakäyntejä. 
 
 


