Omavalvontasuunnitelman seurantahavainnot / Ykkoskoti Leijunkatu

Omavalvontasuunnitelmamme l0ytyy yksikon verkkosivuilta. Tassa raportissa kuvaamme
omavalvontasuunnitelmamme toteutumista, havaittuja kehittamistarpeita seka tehtyja
toimenpiteita ajalla 7.10.-31.12.2025.

Omavalvontakyselyn kehittamiskohteet

Teemme saanndllisesti omavalvonnan seurantakyselyt, joissa tarkastelemme useita eri
omavalvonnan osa-alueita, kuten laakehoidon toteutumista, asiakasprosessia, toiminnan
riskeja ja asiakirjojen ajantasaisuutta.

Tarkasteluajalla olemme kiinnittaneet erityishuomiota asukkaiden arjen aktiivisuuden
lisdadmiseen seka tyotoiminnan kehittamiseen. Arki Ykkoskoti Leijunkadulla on aktiivista ja
olemme lisanneet yksikkomme toimintaan tyotoimintaa. Joulukuun alusta alkaen asukkailla on
ollut yhteisruokailuvastuuta, joka sisaltaa tavanomaisia ruokailuun liittyvia askareita, kuten
poytien kattamista, ruuan jarjestelya seka tiski- ja siivoustehtavia. Tama Kuppilavastuu on
tuonut esille uusia taitoja seka kiinnostusta asukkaiden keskuudessa ja on todettu
tarpeelliseksi taman, viela lyhyen, kokeilujakson aikana. Tyotoimintaan on myos lisatty
kasitoita seka korttipajaa. Tavoitteena on tuottaa asukkaille merkityksellisia tehtavia oman
toimintakyvyn mukaisesti ja sen lisaamiseksi. Tyotoimintaa on tarkoitus lisata kevaan aikana
ja jonkin verran olemme kokeilleet mallia, jossa asukas voi ohjaajan kanssa
yksiloohjauksessa tehda esimerkiksi pienia kasitoita.

Toimenpiteet, joita on tehty poikkeamailmoitusten johdosta:
Yksikdssa kasiteltiin poikkeamat tavoiteajassa. Poikkeamat ovat paaasiassa olleet vahaisia ja
ladkehoidon prosessia on tarkennettu poikkeamailmoitusten johdosta.

Kokemuksellinen laatu:

Olemme keranneet saanndllisesti laatuindeksikyselyilld palautetta asiakkailta ja
henkildokunnalta. Seurantajaksolla saimme tietoa yksikkomme koetusta laadusta ja tdman
kvartaalin aikana olemme vihdoin kivunneet laatuindeksissa loistavalle tasolle.
Kehittamisty6ta on tehty paljon ja asukkaiden osallistuminen toiminnan kehittamiseen
lisdantyy jatkuvasti, kun opettelemme yhdessa uusia toimintatapoja.

Palaute omavalvonta-, auditointi- seka ohjaus- ja valvontakaynneilta:
Seurantajakson aikana ei ole ollut valvontakaynteja.



